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	NỘI DUNG TIÊU CHÍ THI ĐUA
	Điểm

(đề xuất)
	Điểm tự đánh giá
	Đơn vị phụ trách

	1. Công tác đào tạo
	20
	
	

	1.
	Có biện pháp phòng ngừa, phát hiện, xử lý kịp thời mọi hành vi, biểu hiện tiêu cực trong dạy, học
	1
	
	- Phòng Công tác chính trị-SV

- Phòng Thanh tra - PC

	2.
	Đã xây dựng và công bố công khai các tiêu chí thi đua cụ thể, thiết thực, có đầy đủ cơ sở khoa học, minh chứng rõ ràng, phù hợp với thực tế
	1
	
	- Phòng Hành chính - TH

	3.
	Xác định chỉ tiêu tuyển sinh đảm bảo năng lực đào tạo theo quy định hiện hành và thực hiện hiệu quả, đúng thông tin đã công bố
	1
	
	- Phòng Đào tạo ĐH
- Phòng Đào tạo SĐH

	4.
	Thực hiện tuyển sinh theo quy định, quy chế tuyển sinh hiện hành và đúng thông tin của đề án/ thông tin tuyển sinh đã công bố
	1
	
	- Phòng Đào tạo ĐH

- Phòng Đào tạo SĐH

	5
	Có giải pháp cải tiến, nâng cao hiệu quả công tác quản lý đào tạo theo tín chỉ
	1
	
	- Phòng Đào tạo ĐH

- Phòng Đào tạo SĐH

	6.
	Ứng dụng đồng bộ công nghệ thông tin trong tổ chức, quản lý đào tạo; trong học tập và giảng dạy, kiểm tra, đánh giá bảo đảm chính xác, khách quan, công bằng, công khai, minh bạch
	1
	
	- Phòng Đào tạo ĐH

- Phòng Đào tạo SĐH

	7.
	Thực hiện liên kết đào tạo trong và ngoài nước đúng quy định; đảm bảo chất lượng đào tạo
	1
	
	- Phòng Đào tạo ĐH

- Phòng Đào tạo SĐH

	8.
	Có giải pháp tích cực phòng ngừa và xử lý bệnh thành tích trong giáo dục
	1
	
	- Phòng Công tác chính trị-SV
- Phòng Thanh tra - PC

	9.
	Có hợp tác với các doanh nghiệp, nhà tuyển dụng để tạo nơi thực tập cho sinh viên
	1
	
	- TT. Hỗ trợ SV và QHDN

	10.
	Có kế hoạch và lộ trình cụ thể trong việc giảng dạy và học ngoại ngữ để cam kết đảm bảo chuẩn năng lực ngoại ngữ tối thiểu theo quy định đối với người học sau khi tốt nghiệp.
	1
	
	- Phòng Đào tạo ĐH

- Phòng Đào tạo SĐH

	11.
	Có báo cáo xây dựng, cập nhật và phát triển chương trình đào tạo theo đúng quy định.
	1
	
	- Phòng Đào tạo ĐH

- Phòng Đào tạo SĐH

	12.
	Có sự tham gia của doanh nghiệp/đơn vị tuyển dụng trong quá trình xây dựng, cập nhật và phát triển chương trình đào tạo
	1
	
	- Phòng Đào tạo ĐH

- Phòng Đào tạo SĐH

	13.
	Có tổ chức đào tạo các chương trình chất lượng cao và số lượng chương trình tăng thêm so với năm học trước để đáp ứng nhu cầu nguồn nhân lực chất lượng cao
	1
	
	- Phòng Đào tạo ĐH

- Phòng Đào tạo SĐH

	14.
	Có đội ngũ giảng viên cơ hữu đảm bảo đúng quy định được giao nhiệm vụ đào tạo
	1
	
	- Phòng Tổ chức - Nhân sự

	15.
	Tỷ lệ giảng viên / người học đảm bảo theo quy định và năm sau cao hơn năm trước
	1
	
	- Phòng Tổ chức - Nhân sự

	16.
	Tỷ lệ giảng viên là GS, PGS, TS trên tổng số giảng viên cơ hữu năm sau cao hơn năm trước
	1
	
	- Phòng Tổ chức - Nhân sự

	17.
	Nghiêm túc thực hiện cam kết chuẩn đầu ra đối với các chương trình đào tạo và công bố công khai
	1
	
	- Phòng Khảo thí và ĐBCL

- Phòng Đào tạo ĐH

	18.
	Có thu thập và xử lý kết quả đánh giá của sinh viên về chương trình đào tạo, giảng viên, tổ chức giảng dạy, nghiên cứu khoa học; kết quả đánh giá năm sau tốt hơn năm trước
	1
	
	- Phòng Khảo thí và ĐBCL

	19.
	Có thu thập và xử lý kết quả đánh giá của các nhà tuyển dụng đối với sinh viên của nhà trường; kết quả đánh giá năm sau tốt hơn năm trước
	1
	
	- Phòng Khảo thí và ĐBCL

	20.
	Có giải pháp đột phá góp phần nâng cao chất lượng đào tạo của nhà trường
	1
	
	- Phòng Đào tạo ĐH

- Phòng Đào tạo SĐH

	2. Hoạt động khoa học và công nghệ 
	15
	
	

	21.
	Có nhiệm vụ khoa học và công nghệ cấp Bộ và tương đương trở lên được phê duyệt mới
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	22.
	Có nhiệm vụ khoa học công nghệ phê duyệt mới có hỗ trợ từ các đối tác nước ngoài
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	23.
	Có số công trình khoa học được công bố trên các tạp chí khoa học chuyên ngành trong nước và quốc tế tăng so với năm học trước
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	24.
	Có tổ chức Hội thảo khoa học quốc tế
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	25.
	Có thông tin hoạt động Khoa học công nghệ được đăng trên trang Website của đơn vị (Danh mục, sản phẩm của các nhiệm vụ khoa học công nghệ, hội nghị, hội thảo, nghiên cứu khoa học sinh viên...)
	2
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	26.
	Có tối thiểu 20% sinh viên đại học tham gia nghiên cứu khoa học
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	27.
	Có giải thưởng nghiên cứu khoa học cấp Bộ, tỉnh, nhà nước, quốc tế dành cho cán bộ, giảng viên và sinh viên được trao trong năm học
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	28
	Có bằng sáng chế, giải pháp hữu ích được cấp
	2
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	29.
	Có bài báo quốc tế được công bố trên các tạp chí thuộc ISI hoặc Scopus tăng so với năm học trước
	2
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	30.
	Tổng kinh phí hoạt động KHCN ngoài ngân sách sự nghiệp KHCN tăng tối thiểu 15% so với năm học trước
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	31.
	Không có nhiệm vụ khoa học công nghệ quá hạn
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	32.
	Thực hiện đầy đủ, đúng thời hạn các báo cáo về hoạt động khoa học do Bộ Giáo dục và Đào tạo yêu cầu
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	3. Công tác hội nhập quốc tế 
	10
	
	

	33.
	Có chiến lược, kế hoạch cụ thể về hội nhập quốc tế
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	34.
	Có bộ phận chuyên trách về hợp tác và hội nhập quốc tế; thực hiện tốt chế độ báo cáo về hợp tác quốc tế
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	35.
	Có thỏa thuận, ghi nhớ hợp tác với nước ngoài còn hiệu lực trong năm học
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	36.
	Có đề án, dự án hợp tác với nước ngoài do nước ngoài tài trợ trong năm học
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	37.
	Có chương trình đào tạo giảng dạy bằng tiếng Anh cho sinh viên chính quy
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	38.
	Có liên kết đào tạo với nước ngoài trong năm học
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	39.
	Có sinh viên nước ngoài đến học tại trường dài hạn
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	40.
	Có người nước ngoài đến nghiên cứu và giảng dạy
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	41.
	Có giảng viên được cử đi đào tạo dài hạn (thạc sĩ, tiến sĩ) ở nước ngoài trong năm học
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	42.
	Có hội thảo, hội nghị quốc tế tổ chức tại trường trong năm học
	1
	
	- Phòng KHCN và HTQT

	4. Quản trị đại học 
	10
	
	

	43.
	Có tổ chức thanh tra nội bộ theo quy định và có văn bản quy định chức năng, nhiệm vụ của thanh tra nội bộ
	1
	
	- Phòng Thanh tra - PC

	44.
	Có kế hoạch thanh tra, kiểm tra nội bộ hàng năm và tổ chức hoạt động thanh tra có hiệu quả; thực hiện đầy đủ báo cáo, tố cáo và công tác phòng, chống tham nhũng của nhà trường theo định kỳ và theo yêu cầu của thanh tra Bộ
	1
	
	- Phòng Thanh tra - PC

	45.
	Có ít nhất 80% cán bộ chuyên trách công tác thanh tra được bồi dưỡng cấp chứng chỉ; tham gia đầy đủ các lớp tập huấn nghiệp vụ do Thanh tra Bộ tổ chức hàng năm, có chế độ chính sách phù hợp đối với cán bộ thanh tra
	1
	
	- Phòng Thanh tra - PC

	46.
	Đã xây dựng và ban hành quy chế tổ chức, thực hiện lộ trình tự chủ nhà trường theo quy định
	1
	
	- Phòng Tổ chức - Nhân sự

	47.
	Đã thành lập Hội đồng trường, Hội đồng quản trị và tổ chức hoạt động theo quy định
	1
	
	- Phòng Tổ chức - Nhân sự

	48.
	Xây dựng và thực hiện chiến lược phát triển Nhà trường ngắn hạn và dài hạn
	1
	
	- Phòng Tổ chức - Nhân sự

	49.
	Thực hiện dân chủ trong quản lý và điều hành hoạt động của nhà trường; quản lý, sử dụng, đào tạo, bồi dưỡng, thực hiện chế độ, chính sách đối với cán bộ quản lý, giảng viên và người lao động theo quy định; có báo cáo thực hiện quy chế dân chủ cơ Sở
	1
	
	- Phòng Tổ chức - Nhân sự

	50.
	Thành lập tổ chức pháp chế hoặc bố trí cán bộ chuyên trách làm công tác pháp chế; thực hiện chế độ báo cáo theo quy định
	1
	
	- Phòng Thanh tra - PC

	51.
	Thực hiện công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật trong nhà trường
	1
	
	- Phòng Thanh tra - PC

	52.
	Tham gia ý kiến đối với các dự thảo văn bản quy phạm pháp luật do Bộ Giáo dục và Đào tạo chủ trì soạn thảo gửi lấy ý kiến; kiến nghị, đề xuất sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế các quy định có nội dung bất cập, không còn phù hợp
	1
	
	- Phòng Thanh tra - PC

	5. Công tác đảm bảo và kiểm định chất lượng giáo dục
	15
	
	

	53.
	Có bộ phận phụ trách về đảm bảo chất lượng; Có kế hoạch triển khai công tác đảm bảo chất lượng giáo dục hằng năm (trong đó có kế hoạch cải tiến nâng cao chất lượng sau đánh giá), kế hoạch được thực hiện và có các báo cáo đầy đủ, đúng quy định
	2
	
	- Phòng Khảo thí và ĐBCL

	54.
	Cơ sở giáo dục đã hoàn thành tự đánh giá, báo cáo tự đánh giá được cập nhật và báo cáo về Bộ Giáo dục và Đào tạo theo quy định
	2
	
	- Phòng Khảo thí và ĐBCL

	55.
	Cơ sở giáo dục đã được đánh giá ngoài hoặc được công nhận đạt tiêu chuẩn chất lượng giáo dục bởi tổ chức kiểm định chất lượng giáo dục trong nước hoặc quốc tế
	3
	
	- Phòng Khảo thí và ĐBCL

	56.
	Có chương trình đào tạo được đánh giá, công nhận bởi tổ chức đánh giá/kiểm định chất lượng giáo dục trong nước hoặc quốc tế
	3
	
	- Phòng Khảo thí và ĐBCL

	57.
	Có cán bộ, giảng viên đã hoàn thành chương trình đào tạo kiểm định viên hoặc được cấp thẻ kiểm định viên
	1
	
	- Phòng Khảo thí và ĐBCL

	58.
	Thực hiện việc kê khai các thông tin về điều kiện đảm bảo chất lượng giáo dục trên các phần mềm của Bộ Giáo dục và Đào tạo theo đúng quy định
	2
	
	- Phòng Khảo thí và ĐBCL

	59.
	Tham dự đầy đủ các hội thảo, tập huấn chuyên môn, nghiệp vụ do Bộ Giáo dục và Đào tạo tổ chức
	1
	
	- Phòng Khảo thí và ĐBCL

	60.
	Các thông tin về hoạt động đảm bảo và kiểm định chất lượng giáo dục được đăng tải và cập nhật trên website của cơ sở giáo dục
	1
	
	- Phòng Khảo thí và ĐBCL

	6. Công tác cơ sở vật chất 
	10
	
	

	61.
	Có chính sách thu hút các nguồn vốn đầu tư ngoài ngân sách, bao gồm: thu hút tài trợ từ cựu học viên, thu hút từ các doanh nghiệp, các cơ quan tổ chức quốc tế để xây dựng cơ sở vật chất đầu tư thiết bị đào tạo và nguồn học liệu
	1
	
	- Phòng Cơ sở vật chất

	62.
	Có quy hoạch được phê duyệt, diện tích đất đủ đáp ứng yêu cầu tuyển sinh
	1
	
	- Phòng Cơ sở vật chất

	63.
	Có kế hoạch mua, bảo dưỡng, đánh giá cải tiến cơ sở vật chất, thiết bị đào tạo, công nghệ thông tin và nguồn học liệu
	1
	
	- Phòng Cơ sở vật chất

	64.
	Mạng lưới công nghệ thông tin hiện đại và được đầu tư đồng bộ
	1
	
	- Phòng Cơ sở vật chất

	65.
	Có thư viện số hiện đại, kết nối được với các thư viện bên ngoài
	1
	
	- Phòng Cơ sở vật chất

	66.
	Phòng thí nghiệm, phòng chức năng được đầu tư bổ sung mới, hiện đại
	1
	
	- Phòng Cơ sở vật chất

	67.
	Thực hiện chế độ báo cáo đầy đủ, đúng quy định
	1
	
	- Phòng Cơ sở vật chất

	68.
	Thực hiện tốt các quy định về đầu tư cơ sở vật chất, thiết bị đào tạo và thư viện, bảo quản, khai thác và sử dụng có hiệu quả, đúng mục đích
	1
	
	- Phòng Cơ sở vật chất

	69.
	Ký túc xá sinh viên hiện đại, sạch sẽ và an toàn
	1
	
	- Phòng Cơ sở vật chất

	70.
	Thu hút được nguồn tài trợ trong nước và nước ngoài
	1
	
	- Phòng Cơ sở vật chất

	7. Công tác kế hoạch, tài chính 
	10
	
	

	71.
	Có quy chế chi tiêu nội bộ
	1
	
	- Phòng Kế hoạch - Tài chính

	72.
	Có kế hoạch và thực hiện công tác tự kiểm tra tài chính, kế toán
	1
	
	- Phòng Kế hoạch - Tài chính

	73.
	Có báo cáo thực hiện cơ chế tự chủ, tự chịu trách nhiệm về sử dụng kinh phí quản lý hành chính đối với các đơn vị quản lý hành chính; báo cáo thực hiện quy định phân phối kết quả tài chính hoặc sử dụng kinh phí tiết kiệm chi thường xuyên trong năm đối với đơn vị sự nghiệp ngoài công lập
	1
	
	- Phòng Kế hoạch - Tài chính

	74.
	Có báo cáo quản lý thu - chi tài chính, tài sản, báo cáo quyết toán và các công tác báo cáo khác
	1
	
	- Phòng Kế hoạch - Tài chính

	75.
	Xây dựng và nộp báo cáo kế hoạch đào tạo, dự toán hàng năm đúng hạn
	1
	
	- Phòng Kế hoạch - Tài chính

	76.
	Có báo cáo về công tác ODA, NGO và các nguồn tài trợ khác
	2
	
	- Phòng Kế hoạch - Tài chính

	77.
	Có báo cáo về công tác đầu tư và các dự án hoàn thành
	1
	
	- Phòng Kế hoạch - Tài chính

	78.
	Thực hiện chế độ công khai đầy đủ, đúng quy định
	2
	
	- Phòng Kế hoạch - Tài chính

	8. Công tác sinh viên 
	10
	
	

	79.
	Có kế hoạch và thực hiện đúng, đầy đủ công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, đạo đức, lối sống cho sinh viên theo hướng dẫn của Bộ
	1
	
	- Phòng Công tác chính trị-SV

	80.
	Có kế hoạch triển khai hiệu quả việc đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh
	0.5
	
	- Phòng Công tác chính trị-SV

	81.
	Tổ chức các hoạt động ngoại khóa, diễn đàn, đối thoại với sinh viên, sinh hoạt chuyên đề về giáo dục chính trị tư tưởng, đạo đức, lối sống, kỹ năng sống; cuộc thi văn hóa, văn nghệ cho sinh viên
	1
	
	- Phòng Công tác chính trị-SV
- Đoàn Thanh niên 

- Hội Sinh viên

	82.
	Xây dựng và triển khai thực hiện tốt quy tắc ứng xử văn hóa trong trường học
	0.5
	
	- Phòng Công tác chính trị-SV

	83.
	Có kế hoạch triển khai Chương trình phối hợp giữa ngành Giáo dục với Đoàn thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh. Tổ chức tốt các hoạt động tình nguyện và chương trình tiếp sức mùa thi
	0.5
	
	- Phòng Công tác chính trị-SV

- Đoàn Thanh niên 

- Hội Sinh viên

	84.
	Đảm bảo an ninh, trật tự trong trường học; không để xảy ra vụ việc về an ninh, trật tự, tội phạm xã hội, an toàn giao thông liên quan đến sinh viên
	0.5
	
	- Phòng Công tác chính trị-SV

	85.
	Có trung tâm/bộ phận chuyên trách công tác tư vấn, hỗ trợ sinh viên hoạt động hiệu quả
	0.5
	
	- TT. Hỗ trợ SV và QHDN

	86.
	Có kế hoạch và triển khai tốt các hoạt động hỗ trợ sinh viên khởi nghiệp
	0.5
	
	- TT. Hỗ trợ SV và QHDN

	87.
	Tổ chức thực hiện tốt công tác giáo dục thể chất theo quy định; Tổ chức các hoạt động (giải thi đấu) thể thao cho học sinh, sinh viên trong nhà trường; Có tham gia các giải thi đấu thể thao khu vực hoặc toàn quốc; có câu lạc bộ thể thao cho học sinh, sinh viên
	1
	
	- Phòng Công tác chính trị-SV

- Đoàn Thanh niên 

- Hội Sinh viên

	88.
	Có tổ chức tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ cho đội ngũ Nhà giáo làm công tác GDTC
	1
	
	- Phòng Tổ chức - Nhân sự

	89.
	Cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ công tác giáo dục thể chất, thể thao tăng so với năm học trước; có đội ngũ giáo viên đảm bảo đủ về số lượng và đạt chuẩn theo quy định
	1
	
	- Phòng Cơ sở vật chất

- Phòng Tổ chức - Nhân sự

	90.
	Thực hiện tốt công tác y tế trường học, 100% sinh viên tham gia bảo hiểm y tế và có báo cáo đầy đủ
	1
	
	- Phòng Công tác chính trị-SV

	91.
	Làm tốt công tác phòng, chống tai nạn thương tích đối với học sinh, sinh viên
	1
	
	- Phòng Công tác chính trị-SV

	Tổng điểm 08 lĩnh vực công tác:
	100
	
	


 

 

